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Evolution des effectifs du premier degré sur 4 ans

2001 2002 2003 2004 cumul 2001 & 2004
pré- élémentaire | total pré- élémentaire | total pré- élémentaire et | total pré- élémentaire total pré- élémentaire | total
élémentaire | et spécial élémentaire et spécial élémentaire spécial élémentaire | et spécial élémentaire | et spécial
Loire-Atlantique 754 788( 1542 504 221 725 771 46| 817 262 359 621 2281 1414 3705
Maine-et-Loire 275 -57 218 410 147 557 798 61| 859 -6 961 955 1477 1112 2589
Mayenne 258 57 315 -79 -15 -94 198 -80| 118 119 -24 95 496 -62 434
Sarthe 118 -50 68 86 -264| -178 258 -212 46 94 258 352 556 268 288
Vendée 399 140 539 340 294 634 466 138| 604 241 534 775 1299 1106 2552
Académie 1804 878 2682 1261 383 1644 2491 -47| 2444 710 1088 2798 4056 3426 9568

Prévisions d’effectifs du premier degré — rentrée 2005

Rentrée 2005 Pré-élémentaire Elémentaire et total
spécial

Loire-Atlantigue 458 1005 1463
Maine-et-Loire 184 476 660
Mayenne 40 161 201
Sarthe 159 180 339
Vendée 307 546 853
Académie 1148 2368 3516

Dotations d’emplois :

Rentrée 2001
Rentrée 2002
Rentrée 2003
Rentrée 2004
Prévisions Rentrée 2005

+ 110 postes
+ 199 postes
+ 213 postes
+ 180 postes
+ 112 postes
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Evolution des effectifs d’éléves et des postes d’enseignants dans le 1°" dearé public (base 100 en 1995)
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Evolution des effectifs du second degré sur 4 ans

Rentrée 2001 Rentrée 2002 Rentrée 2003 | Rentrée 2004 cumul
Colléges (yc -752 -769 -1353 - 1588 -2874
segpa)
LP -452 -143 83 88 -512
Lycées (yc post- -305 207 17 88 -81
bac)
Total 2" degré -1509 -705 -1253 -1502 -3467
Prévisions d’effectifs dans le second degré a la rentrée 2005
Colleges LP Lycées Total

Loire-Atlantique - 504 -48 141 -411

Maine-et-Loire -289 5 -140 -424

Mayenne -215 29 -66 -252

Sarthe -371 48 179 -144

Vendée -209 -36 -26 -271

Académie -1588 -2 88 -1502

Dotations d’emplois :
Rentrée 2001

Rentrée 2002

Rentrée 2003

Rentrée 2004
Prévisions Rentrée 2005

+ 103 postes
+ 92 postes
- 38 postes
-135 postes
- 239 postes




Evolution des moyens en personnels ATOSS

-26 postes ATOSS uniquement administratifs

Evolution des moyens en Assistants d’Education

+ 25,5 postes



Annexe
Effectifs éléves dans le premier degré et le second degré public a la rentrée 2004

Premier degré public

Effectifs éleves

Loire-Atlantique 86 239

Maine-et-Loire 53 503
Mayenne 22 321
Sarthe 49 498
Vendée 29 331

Total Académie 240 892 éleves

Second degré public

Effectifs éleves

Tous Colleges Lycées Lycées généraux
établissements et SEGPA professionnels (inclus post-bac)
Loire-Atlantique 67 464 36 583 7 749 23132
Maine-et-Loire 37 404 21075 4 253 12 076
Mayenne 15 473 8 958 2 052 4 463
Sarthe 37 856 22 103 4611 11 142
Vendée 22 622 12 469 2 752 7 401
Académie 180 819 101 188 21 417 58 214

Total Académie 180 819 éleves




Préparation de la rentrée scolaire 2005

Les prévisions d'effectif et les moyens consacrés al'accueil et a I’encadrement

pédagogique des éléves dans I’enseignement public

Enseignement du 1% deqgré (élémentaire et pré-élémentaire)

e La dotation en moyens nouveaux s'éleve a +112 postes d'enseignants pour l'ensemble de

2éme

I’Académie de Nantes qui attend une augmentation de 3500 éléves en primaire. C'est en importance, la
dotation au plan national (+ 1000 postes créés dont 300 pour Mayotte). Le Ministére de I'Education nationale
poursuit ainsi I'effort réalisé depuis plusieurs années pour accompagner la croissance importante des
effectifs du 1% degré dans I'’Académie de Nantes.

Sur les cing dernieres années (entre les rentrées 2000 et 2005), I'’Académie de Nantes aura gagné
13 000 éleves (+ 5,6%). Dans le méme temps, elle aura bénéficié de la création de +820 postes (+ 6,9%), ce
qui correspond a une amélioration des conditions d’enseignement. Seront ainsi poursuivis l'année
prochaine :

- les efforts pour améliorer les performances d'apprentissage de la lecture au cycle Il et d’'une

langue vivante étrangere au cycle lll,
- et achevée l'attribution de décharges de direction pour les écoles a plus de cing classes.

e Comme l'année passée, la répartition des emplois entre les cing départements de I’Académie de

Nantes prend en compte les critéres suivants :
- situation a la rentrée 2004 par rapport aux prévisions (éleves/emplois),
- évolution prévue du nombre d’éléves a la rentrée 2005,
- équilibres a respecter entre les départements compte tenu de leurs caractéristiques territoriales

(rural/urbain), sociales et de la structure du réseau des écoles.

Prévisions du | Variation Répartition des emplois |P/E  prévu a la
nombre d’éléves | 2005/2004 nouveaux rentrée 2005
Loire-Atlantique | 87702 +1463 +32 5,154
Maine-et-Loire 54163 +660 +30 5,141
Mayenne 22522 +201 +1 5,27
Sarthe 49837 +339 +5 5,29
Vendée 30184 +853 +44 5,205

P/E : nombre de postes d’enseignants pour 100 éléves

Courbe évolution du P/E depuis 1995 Courbes en indice effectif/emploi
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Enseignement du second degré

Dans le second degré, la_ diminution des effectifs devrait se poursuivre (-1700 éléves),

principalement dans les colléges (-1500). Pour la rentrée 2005, I'Académie de Nantes verra sa dotation
réduite de 180 emplois plus 59 liés a la diminution des horaires des programmes en lycée d’enseignement
général et technologique (Travaux personnels encadrés, nouveaux programmes en 1% Sciences et
technigues de gestion). Entre les rentrées 2000 et 2005, 'académie devrait perdre 3,3% de ses effectifs en
college et lycée - soit 6100 éléves - et voir ses emplois d’enseignement et de suppléance diminuer en

proportion, de -228 équivalents postes soit -1,4%.

Le budget du second degré : Sur la base du bilan de rentrée 2004, compte tenu des prévisions

d'effectifs et aprés ajustement de I'offre de formation dans les lycées, la diminution des 180 emplois se
répartit en : -132 en collége, -20 en lycée professionnel, -10 en lycée, -18 (décharges et suppléance).

Cette ventilation permet de garder a leurs valeurs actuelles, un peu supérieures aux moyennes
nationales, les indicateurs utilisés pour caractériser I'encadrement pédagogique en college : nombre total
d’heures assurées par les enseignants ramené au nombre total de collégiens (H/E = 1,35) ou du nombre
d’éleves en moyenne par classe (E/D = 24).

Les ajustements de structures en lycées liés a la baisse d’effectifs dans certaines sections et
spécialités restent limités et n’obéreront pas le maintien d’'un service public de qualité sur tout le territoire
académique. En particulier, les efforts engagés pour réduire les sorties sans qualification et trouver des
solutions individualisées pour les jeunes en échec a un moment de leur scolarité seront poursuivis. De

méme, I’Académie veillera a répondre du mieux possible aux besoins de remplacement.

Le budget des colléges: les moyens d'enseignement en college sont répartis entre les cing

inspections académiques a partir de critéres liés a la structure du réseau des colléges (taille, nombre) et des

évolutions démographiques attendues.

Colleges publics | Prévisions | Variations Variation des | H/E
de 'académie d'effectif 2005/2004 | emplois

Loire atlantique 36079 -504 -42 1,32
Maine et Loire 20786 -289 -35 1,36
Mayenne 8743 -215 -16 1,37
Sarthe 21732 -371 -23 1,36
Vendée 12260 -209 -16 1,37

Telles sont les mesures qui seront présentées au comité technique paritaire académique.



